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приказом муниципального автономного
               учреждения сельского поселения Сосновка 
    «Центр культуры и спорта «Меридиан»                                                                    
от 17 марта 2022 года № 25-о                                                                                                          


Функциональные обязанности лица,
ответственного за организацию мероприятий
по противодействию коррупции

1.Общие положения
1.1.  В своей работе руководствуется:
- Конституцией Российской Федерации;
- Законодательными и нормативными документами по противодействию коррупции;
- Уставом и локальными правовыми актами учреждения
- Настоящими функциональными обязанностями;
- Правилами внутреннего трудового распорядка.

1.2.  Ответственный за реализацию антикоррупционной политики должен знать:
- цели и задачи внедрения антикоррупционной политики;
- используемые в политике понятия и определения;
- основные принципы антикоррупционной деятельности Учреждения;
- область применения политики и круг лиц, попадающих под ее действие;
- перечень реализуемых организацией антикоррупционных мероприятий, стандартов и процедур и порядок их выполнения (применения);
- ответственность сотрудников за несоблюдение требований антикоррупционной политики;
- порядок пересмотра и внесения изменений в антикоррупционную политику организации.
2. Функциональные обязанности
Ответственный за реализацию антикоррупционной политики в учреждении:
- осуществляет  регулярный мониторинг хода и эффективности реализации антикоррупционной политики, ежегодно представляет директору соответствующий отчет,  вносит в антикоррупционную политику изменения и дополнения;

- выявляет и устраняет причины и условия, порождающие коррупцию;

- вырабатывает оптимальные механизмы защиты от проникновения коррупции в учреждение, снижению в ней коррупционных рисков;

- создает единую  систему мониторинга и информирования сотрудников по проблемам коррупции;

- осуществляет антикоррупционную пропаганду;

- вносит предложения по совершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции, а также участвует в подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к его компетенции;

- участвует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной деятельности и контролирует их реализацию;
- содействует работе по проведению анализа и экспертизы издаваемых   администрацией учреждения документов нормативного характера по вопросам противодействия коррупции;

- содействует внесению дополнений в нормативные правовые акты с учетом изменений действующего законодательства;

- незамедлительно информирует директора учреждения о случаях склонения работника к совершению коррупционных правонарушений;

- незамедлительно информирует директора учреждения о ставшей известной информации о случаях совершения коррупционных правонарушений другими работниками, контрагентами организации или иными лицами;

- сообщает директору учреждения о возможности возникновения либо возникшем у работника конфликте интересов;

- взаимодействует с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных правонарушений.

3. Ответственность
3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных причин Устава и Правил внутреннего трудового распорядка, иных локальных нормативных актов, законных распоряжений директора учреждения, функциональных обязанностей, в том числе за неиспользование предоставленных прав, ответственный за реализацию антикоррупционной политики в учреждении несет дисциплинарную ответственность в порядке, определенном трудовым законодательством.

3.2. Ответственность за реализацию антикоррупционной политики в учреждении несет ответственность за совершенные в процессе осуществления своей деятельности правонарушения  (в том числе за причинение материального ущерба) в пределах, определяемых действующим административным, трудовым, уголовным и гражданским законодательством РФ.

3.3. За виновное причинение учреждению ущерба в связи с исполнением (неисполнением) своих функциональных обязанностей ответственный за реализацию антикоррупционной политики несет материальную ответственность в порядке и пределах, установленных трудовым или гражданским законодательством.
___________________________
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CEJBbCKOE IMTOCEJEHUE COCHOBKA
BEJIOSIPCKUM PAKOH
XAHTBI-MAHCUVICKU ABTOHOMHBI OKPYT-IOTPA

MYHHULUNAJBHOE ABTOHOMHOE YUPEXXIEHUE

CEJIbCKOI'O MOCEJIEHUA COCHOBKA
«EHTP KYJIbTYPbI U CIIOPTA «<MEPUAUAH»

NPUKA3

ot 17 mapra 2022 rona Ne 25-0

O HazHAYEHHH 10/LKHOCTHOIO JIHIA, OTBETCTBEHHOI0 3a ﬂpOTHBOﬂBﬁC’I’Bl/le KOppynuHu

B coorserctBun ¢ ®@enepaibHbiM 3akoHOM 0T 25 mexabps 2008 roma Ne 273-@3 «O

MpPOTHBOAEHCTBHM KOPPYIILMKY, 3aKoHoM XaHTHI-MamcHiickoro aBToHOMHOro okpyra — FOrpsr ot 25
cenTsiGpst 2008 rona Ne 86-03 «O Mepax 10 MPOTHBOAEHCTBHIO KOPPYIIHH B XaHTH-MaHcHiCKOM
ABTOHOMHOM 0Kpyre — FOrpe», B mensix opraHu3auuy paGoThl 1O MPOTHBOAEHCTBHIO KOPPYNIHUU B
MyHUIIHTIATEHOM aBTOHOMHOM YUPEXICHHH celbekoro mocenenus CocHoBka «LIeHTp KyabTypsl u
criopTa «Mepuanany, MPUKa3bIBA0:

1.

Hasnaunts aupekropa MAY «LleHTp KyIbTypeI M criopTa «Mepuauan» OTBETCTBEHHBIM 3a
[POTHBOJEHCTBHE KOPPYIIIIHH.

2. B ciyuae OTCYTCTBHSI AMPEKTOPA OTBETCTBEHHOCTH BO3/1AraeTCs Ha JIMIIO, ero 3aMeHsIoNIee.

3. Vreepauth (yHKUMOHANbHBIE OOS3aHHOCTH JIMIIA, OTBETCTBEHHOTO 3a OPraHM3alHio
MEPONPUATHH 1O NPOTHBOAEHCTBHIO KOPPYIILHH.

4. Buectu QyHKUHOHAIbHBIE 00S3aHHOCTH JIHIIA, OTBETCTBEHHOTO 33 OPraHM3aI1IO MEPONIPUATUHH
0 TIPOTHBOJICHCTBHIO KOPPYIIIHH B JIOJDKHOCTHYIO MHCTPYKIHIO jupextopa MAY «llentp
KYJbTYpPBI H CTIOPTA ((MCpH}ll/laH)).

5. Ilpusuare yrpaTuBIIAM cuily npukas ot 22 ampenst 2019 roma Ne25-0 «O HazHauenun
JIOJKHOCTHOTO JTHIIA, OTBETCTBEHHOTO 3a IPOTHBOACHCTBHE KOPPYIIIHIY.

6. KOHTpoIIb Ha MCIIOJHEHHEM HACTOSILEr0 IIPUKa3a BO3JIOKUTE Ha JMPEKTOPA MyHHIIHIIATEHOTO
ABTOHOMHOIO yupexIeHHsi celbekoro nocenenus CocHoBka «LIeHTp KyJbTYpHI M CIIOpTa
«Mepunany WK JIKIO, €ro 3aMelIaolee.

Jlupektop H.A. HukoHoBa
«[IKuC «Mepuaunan»
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